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                                                                         Circ. n.62 – Monitoraggio formazione obbligatoria in materia di sicurezza  

 
 

 Prot. (vedi segnatura)                                                                             Laureana di Borrello, (vedi segnatura) 
 
 

CIRCOLARE N.62 
 

                                                                                                                     Ai docenti  
I.C. Laureana Galatro Feroleto  

 
Al Personale ATA 

I I.C. Laureana Galatro Feroleto  
 

                                                                                                                      AL D.S.G.A.  
                                                                                                                       I.C. Laureana Galatro Feroleto 

 
p.c. Al Responsabile SPP 

 
Al sito Istituzionale 

Agli Atti 
 

 
 

OGGETTO: Monitoraggio formazione obbligatoria del personale previsto nell’Accordo Stato - Regioni    
del 21/12/2011–  ex art 37 D.LGS n. 81/2008. 

 
Il Dirigente scolastico, in qualità di datore di lavoro, assicura un’adeguata formazione a tutto il personale della 
scuola ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. n. 81/2008 (Testo unico per la sicurezza sul lavoro) e successive 
modifiche ed integrazioni, come previsto dall’Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011, per cui si ricorda al 
personale scolastico (lavoratore) l’obbligo formativo di cui alla normativa in oggetto come di seguito specificato:  
 
n. 4 ore di Formazione Generale;  
n. 8 ore di Formazione Specifica (rischio medio)                       
Totale 12 ore. 
 
Ogni 5 anni è previsto un aggiornamento di 6 ore di formazione specifica ex art. 37 D.Lgs. n. 81/2008 –  
Punto 9 Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011. 
 
Con la presente, si chiede pertanto di inviare ESCLUSIVAMENTE via mail copia degli attestati di formazione 
in materia di sicurezza conseguiti, entro il giorno 11 novembre 2024 ai fini del presente monitoraggio e in vista 
dell’organizzazione dei successivi corsi di formazione e/o aggiornamento. 
 
I preposti/dirigenti sono esonerati dall'aggiornamento formativo dei lavoratori (naturalmente devono aver 
svolto inizialmente il corso lavoratori e poi passano all'aggiornamento periodico solo come dirigenti/preposti). 

 
Confidando nella consueta collaborazione, l’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 
 

          
            Il Dirigente Scolastico  

                            - Dott.ssa Cinzia Emanuela De Luca - 
 

   Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                                                                                                                  ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 c. 2 D. Lgs. n. 39/1993 
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